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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “GEMELLI CARERI”
Corso Aspromonte - 89014 Oppido Mamertina (RC) - Tel. 096686186
email:rcis02200t@istruzione.it  pec:rcis02200t@pec.istruzione.it
sito web: www.isoppido.edu.it

Oppido Mamertina, 1i 16/12/2024
Al personale docente

All’Albo on line
Amministrazione Trasparente
Al Sito web

Agli Atti

OGGETTO: Avviso di selezione dei docenti corsisti nell’ambito dei “Percorsi formativi
annuali di lingua e metodologia per docenti” — PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguismo (D.M. 65/2023).

Titolo progetto: Conoscenze Tecnologiche e Linguistiche: un Mondo Multidisciplinare
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-42356
CUP: F14D23003680006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021.

VISTO il D.M. n. 65 del 12/04/2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation

EU”.
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VISTO I’ Allegato 1 al D.M. 65/2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM con nota prot. 4588 del
24/10/2023.

VISTE Ie Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15/11/2023.

VISTO 1I’Accordo di concessione, prot. n. 27636 del 26/02/2024, congiuntamente sottoscritto dal
Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa - aa.ss. 2022/2025.

VISTO il Programma Annuale — E.F. 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data
31/01/2024.

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 11582 del 04/10/2024, per la realizzazione
dell’intervento di cui trattasi.

PRESO ATTO che i percorsi di cui trattasi e rientranti della linea di intervento B del piano
autorizzato, rivolgendosi al personale docente dell’Istituto, necessitano dell’individuazione

di corsisti.

EMANA

Il presente Avviso di selezione rivolto ai docenti di discipline non linguistiche, in servizio nel
corrente a.s. 2024/2025 (sia a tempo indeterminato che determinato), presso I’Istituto d’Istruzione

Superiore “Gemelli Careri” di Oppido Mamertina (RC), ai fini della partecipazione al:

TIPOLOGIA A

1. Percorso di Lingua Inglese finalizzato al conseguimento del livello BI QCER, erogato in un
unico gruppo di n. 15 partecipanti che conseguiranno 1’attestato finale. Il percorso
formativo, della durata di 40 ore, potra svolgersi in presenza ovvero on line (sincrona) o con
modalita ibrida.

2. Percorso di Lingua Inglese finalizzato al conseguimento del livello B2 QCER, erogato in un
unico gruppo di n. 15 partecipanti che conseguiranno 1’attestato finale. Il percorso
formativo, della durata di 40 ore, potra svolgersi in presenza ovvero on line (sincrona) o con

modalita ibrida.
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TIPOLOGIA B
3. Percorso formativo per 1’acquisizione della metodologia CLIL, erogato a un gruppo di 10
partecipanti che conseguiranno [’attestato finale. Il percorso formativo, della durata di 40
ore, potra svolgersi in presenza ovvero on line (sincrona) o con modalita ibrida;
ricompresi nel progetto “Conoscenze Tecnologiche e Linguistiche: un Mondo Multidisciplinare” -
PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi

linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguismo (D.M. 65/2023).

Articolo 1 — Attivita previste e requisiti di ammissione

Le attivita previste si svolgeranno, presumibilmente, a partire dal mese di gennaio 2025, in orario
extracurriculare secondo un calendario stilato dall’Istituto, alla presenza di Esperti e Tutor
individuati dall’Istituzione Scolastica. Per ’acquisizione dell’attestazione ¢ necessario garantire

almeno il 70% delle ore previste.

Sono ammessi ai percorsi di cui trattasi 1 docenti di discipline non linguistiche, in servizio nel

corrente a.s. 2024/2025 (sia a tempo indeterminato che determinato), presso 1’Istituto.

Articolo 2 — Criteri di selezione
Nel caso in cui le manifestazioni di interesse superino il numero massimo di posti previsti, ai fini
dell’individuazione dei corsisti, sara considerato 1’ordine di arrivo della documentazione appresso
precisata, ferme restando le modalita di cui all’art. 3.
Un’apposita Commissione, designata dal Dirigente Scolastico e nominata decorsi 1 termini di
presentazione delle istanze secondo le modalita di cui all’art. 3, procedera:

a) verifica della correttezza formale di partecipazione (tempi e modalita);

b) verifica della completezza documentale;

¢) individuazione dei corsisti ovvero selezione dei medesimi secondo il criterio suindicato.
Gli esiti  dell’individuazione/selezione saranno pubblicati sul sito web istituzionale

www.isoppido.it, con I’indicazione, in ordine alfabetico, dei docenti ammessi alla frequenza dei

moduli formativi.
Avvero gli elenchi provvisori sara possibile esporre formale reclamo alla preposta Commissione,

nel termine di n. 3 giorni.
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Articolo 3 — Modalita e tempi di presentazione delle istanze
Gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza, a pena di esclusione, entro e non oltre le

ore 12.00 del 03/01/2025, esclusivamente a mezzo mail all’indirizzo rcis02200t(@istruzione.it.

L’oggetto della mail dovra riportare la seguente dicituraz PNRR D.M. 65/2023 -
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE COGNOME/NOME - INTERVENTO B.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra né secondo modalita
diverse da quelle precisate. Si precisa che eventuali malfunzionamenti nella procedura telematiche
di invio da parte degli interessati, non dipendenti dall’Istituto, non sono motivi ammissibili ai fini
del positivo accoglimento della domanda (si fara riferimento al concreto pervenimento nella mail
della scuola).

All’istanza di partecipazione (da rendersi preferibilmente in formato pdf), da predisporre sulla base
del’ALLEGATO format, debitamente compilato e firmato, dovra essere allegata copia del

documento di identita in corso di validita.

Saranno cause tassative di esclusione:
- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
- documentazione incompleta;
- omissione della firma sulla documentazione;

- mancanza dei requisiti di ammissione.

Articolo 4 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della L. n. 241/1990 il Responsabile del Procedimento per la presente procedura ¢ il

Dirigente Scolastico pro tempore ing. Giuseppe Martino.

Articolo 5 — Pubblicizzazione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’Albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché sulla sezione

Amministrazione Trasparente del sito web istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ing. Giuseppe Martino

Firmato digitalmente da:
) MARTINO GIUSEPPE
Si allega: Firmato il 16/12/2024 11:31

- Allegato — Istanza di partecipazione. Seriale Certificato: 1775351
Valido dal 27/09/2022 al 27/09/2025

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

FUTURA 5RUTALA bl poman! ounars o () ot [ Nalidomand



mailto:rcis02200t@istruzione.it

		2024-12-16T10:31:45+0000
	MARTINO GIUSEPPE




